
　

  

黒
潮
町
の
こ
れ
か
ら
の

産
業
を
考
え
る
と
、
外
国
人

労
働
者
の
受
け
入
れ
は
必
要

に
な
っ
て
く
る
。
当
町
の
外

国
人
受
け
入
れ
の
歴
史
か
ら

見
て
外
国
人
の
生
活
の
現
状

と
、
こ
れ
か
ら
の
受
け
入
れ

の
中
で
住
宅
問
題
が
重
要
に

な
っ
て
く
る
と
思
う
が
、
町

営
住
宅
や
空
き
家
対
策
で
体

制
づ
く
り
が
で
き
な
い
か
。

　

 
 

今
西 

海
洋
森
林
課
長

　

５
月
30

日
現
在
で
住
民
登

録
し
て
い
る
外
国
人
は
、
１

４
８
名
。
生
活
環
境
の
実
態

　
把
握
ま
で
は
し
て
い
な
い
が
、

事
業
主
や
施
設
管
理
者
と
の

協
議
の
中
で
現
地
を
調
査
し

た
こ
と
は
あ
る
。
県
に
５
月

31

日
に
外
国
人
相
談
セ
ン
タ

ー
が
オ
ー
プ
ン
し
、
外
国
人

が
相
談
で
き
市
町
村
と
連
携

し
て
日
々
の
生
活
に
つ
い
て

の
体
制
作
り
は
で
き
て
い
る
。

町
と
し
て
関
係
各
課
と
連
携

の
も
と
何
が
で
き
る
か
対
応

し
て
い
き
た
い
。
事
業
主
の

方
か
ら
相
談
が
あ
っ
た
場
合
、

関
係
者
と
連
携
相
談
体
系
を

構
築
し
な
が
ら
誠
意
を
も
っ

て
対
応
し
て
い
く
。
町
営
住

宅
の
入
居
に
つ
い
て
は
条
例

に
基
づ
き
資
格
要
件
を
満
た

し
て
い
れ
ば
外
国
人
の
方
も

入
居
で
き
る
。
少
子
高
齢
化

が
進
む
中
で
人
手
不
足
の
た

め
外
国
人
労
働
者
を
雇
用
し

て
い
る
事
業
主
も
年
々
住
宅

の
確
保
が
難
し
く
な
っ
て
お

り
、
町
と
し
て
も
重
要
な
課

題
で
あ
る
と
認
識
し
て
い
る
。

今
後
、
事
業
主
と
関
係
各
課

で
協
議
を
し
て
い
く
。

　

 
 

西
村 
企
画
調
整
室
長

　

現
在
、
町
が
取
り
組
ん
で

い
る
空
き
家
対
策
、
定
住
促

進
住
宅
は
外
国
人
労
働
者
へ

の
住
宅
提
供
と
は
目
的
が
違

う
。
空
き
家
の
情
報
提
供
は

で
き
て
も
仲
介
等
は
し
て
い

な
い
現
状
。
空
き
家
所
有
者

と
直
接
交
渉
と
な
る
。
労
働

力
不
足
の
た
め
、
今
後
、
外
国

人
労
働
者
の
雇
用
は
益
々
増

え
て
い
く
こ
と
は
間
違
い
な

く
、適
切
な
宿
泊
施
設
、
住
宅

の
確
保
は
必
要
に
な
っ
て
来

る
。事
業
主
の
意
見
を
聞
き

な
が
ら
こ
れ
か
ら
町
が
で
き

る
こ
と
を
協
議
、
検
討
し
て

い
く
。

　

ま
ず
町
が
目
指
す
こ
と
は
、

共
生
社
会
で
あ
る
と
思
う
。

外
国
人
が
住
み
良
い
町
づ
く

り
、
お
互
い
の
文
化
を
知
り

合
い
な
が
ら
理
解
し
合
う
こ

と
が
必
要
だ
と
思
う
。

　

外
国
人
労
働
者
の
受
け
入

れ
に
は
様
々
な
課
題
が
あ
る

が
課
題
解
決
に
向
け
て
対
応

策
を
検
討
し
て
い
く
。

　

  

大
方
中
学
校
音
楽
教
室

の
差
別
落
書
き
か
ら
見
え
て

き
た
課
題
が
た
く
さ
ん
あ
る

と
思
う
が
、
こ
れ
か
ら
の
取

り
組
み
は
。

　

 
 

藤
本 
教
育
次
長

　

今
回
の
差
別
落
書
き
に
よ

り
、
多
く
の
生
徒
、
保
護
者
、

地
域
の
皆
様
の
心
を
傷
つ
け

て
し
ま
い
深
く
お
詫
び
申
し

上
げ
ま
す
。
見
え
て
き
た
課

題
は
、
各
学
校
の
人
権
教
育

の
取
り
組
み
の
弱
さ
が
明
ら

か
に
な
っ
た
。
部
落
差
別
を

過
去
の
も
の
と
し
て
捉
え
、

現
在
の
部
落
差
別
が
存
在
し

て
い
る
こ
と
に
気
づ
い
て
い

な
い
。
一
人
ひ
と
り
が
自
分

の
も
の
と
し
て
捉
え
、
怒
り

を
持
っ
て
人
権
問
題
に
立
ち

向
か
っ
て
い
け
る
人
権
教
育

を
す
す
め
て
い
く
た
め
に
も
、

教
職
員
の
意
識
改
革
が
必
要

で
あ
り
、
研
修
会
の
あ
り
方

を
再
度
検
討
す
る
。
課
題
を

克
服
す
る
た
め
に
、
人
権
教

育
推
進
計
画
の
見
直
し
を
図

る
。
具
体
的
に
は
、
部
落
差
別

に
正
面
か
ら
向
き
合
い
ど
う

行
動
す
る
か
、
主
体
的
に
考

え
、
反
差
別
の
行
動
化
を
実

践
で
き
る
教
育
内
容
を
検
討

す
る
。
保
護
者
や
地
域
の
皆

様
、
企
業
に
対
し
て
も
、
情
報 

　

発
信
や
人
権
研
修
会
な
ど
の

活
動
も
促
進
し
て
い
く
。
今

後
は
町
と
し
て
、
部
落
差
別

解
消
推
進
法
を
は
じ
め
、
人

権
施
策
基
本
方
針
、
人
権
尊

重
の
町
づ
く
り
条
例
を
基
本

に
人
権
意
識
を
高
め
施
策
を

推
進
す
る
こ
と
で
部
落
差
別

を
は
じ
め
と
す
る
あ
ら
ゆ
る

差
別
の
早
期
解
決
に
努
め
る
。

答

答

答

問

問

見
え
た
課
題
に

 

ど
う
取
り
組
む

人
権
教
育
推
進

 
 

計
画
を
見
直
す

部落差別問題

澳本 哲也 議員
おくもと てつ や

受
入
れ
態
勢
の
充
実
を

 
共
生
社
会
を
目
指
す

外国人労働者

縫製業も外国人の労働力が不可欠
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